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2009.gads
1.
GADA PROGRAMMAS IETVAROS FINANSĒJAMO PROJEKTU ATLASES VISPĀRĪGIE NOTEIKUMI
Pārskatīšanas iemesls

Pēc valsts iestāžu reformas integrācijas funkcija ir nodota Tieslietu ministrijas pārziņā. Taču Tieslietu ministrija nebūs tieši atbildīga par patvēruma meklētāju, bēgļu un personu, kurām piešķirts alternatīvais statuss, integrēšanu. Rezultātā un pēc konsultācijām ar Tieslietu ministriju un Pilsonības un migrācijas lietu pārvaldi, Fonda vadības komiteja ir pieņēmusi lēmumu piešķirt 1.5.aktivitātē „Patvēruma meklētāju, bēgļu un personu, kurām piešķirts alternatīvais statuss, integrāciju veicinošie pasākumi” paredzēto finansējumu 62 500 EUR apmērā 1.2.1.aktivitātei „Nepieciešamo uzņemšanas apstākļu un palīdzības nodrošināšana patvēruma meklētāju izmitināšanas centrā „Mucenieki”” (32 500 EUR), lai turpinātu 1.5.aktivitātes ietvaros izveidotā reģistra uzturēšanu par patvēruma meklētājiem, bēgļiem un personām, kurām piešķirts alternatīvais statuss, sniegto palīdzību, un 1.4.aktivitātei „Sociālās un materiālās palīdzības saņemšanas iespēju paplašināšana, piem., piesaistot NVO” (30 000 EUR), lai palielinātu iespējas īstenot pasākumus, kas saistīti ar izmitināšanas jautājumu risināšanu.

1.1. Projektu atlases vispārīgie principi

Kopumā projektu atlasei un ieviešanai tiek izmantotas divas metodes: 

· Vadošā iestāde darbojas kā finansējuma piešķiršanas iestāde. Šādā gadījumā tiek organizēts atklāts konkurss, kurā pretendenti vienādos apstākļos sacenšas par projekta iesnieguma apstiprināšanu un finansējuma saņemšanu; 

· Vadošā iestāde darbojas kā ieviešanas iestāde. Šādā gadījumā aktivitātei piešķirtais finansējums un apstiprinātais finansējuma saņēmējs attiecīgās aktivitātes ieviešanai ir zināms iepriekš. Šo informāciju nosaka Fonda Vadības komiteja, izstrādājot plānošanas dokumentus. Ieviešanas iestādes ieviešanas metodes ietvaros apstiprinātais finansējuma saņēmējs ir atbildīgs par projekta iesnieguma sagatavošanu un iesniegšanu vadošajai iestādei novērtēšanai un apstiprināšanai. Vadošā iestāde apstiprinās un finansēs visus apstiprinātā finansējuma saņēmēja projekta iesniegumus, kas atbilst vērtēšanas kritērijiem, un noslēgs līgumu ar apstiprināto finansējuma saņēmēju, kas būs līdzīgs granta līgumam.

Iesniegto projekta iesniegumu vērtēšanai abu ieviešanas metožu – vadošajai iestādei darbojoties kā finansējuma piešķiršanas iestādei un vadošajai iestādei darbojoties kā ieviešanas iestādei – ietvaros tiks pielietota līdzīga vērtēšanas procedūra pēc iepriekš noteiktiem kritērijiem. Vadošajai iestādei darbojoties kā finansējuma piešķiršanas iestādei, iesniegtos projekta iesniegumus vērtēs arī Vadības komiteja. Iesniegto projekta iesniegumu vērtēšanas kritēriji ir apstiprināti ar attiecīgiem Latvijas Republikas Ministru kabineta noteikumiem
 un pilnībā atbilst pamatdokumentā noteikto atlases kritēriju minimumam.  Projekta iesniegumu vērtēšanas komisija vērtēs iesniegtos projekta iesniegumus.

1.2. Fonda īpašie noteikumi 

Ņemot vērā to, ka piecas Fonda aktivitātes var ieviest tikai noteiktas valsts iestādes, kurām de jure ir monopoltiesības attiecībā uz šādu aktivitāšu ieviešanu, saistībā ar to specifiku un valsts drošības jautājumiem, šīs aktivitātes tiks īstenotas ar ieviešanas iestādes metodi. Pārējās aktivitātes tiks ieviestas ar finansējuma piešķiršanas iestādes metodi.

1.3. Projektu atlases un apstiprināšanas termiņš
Attiecībā uz aktivitātēm, kas īstenojamas 2009.gada programmas ietvaros, vadošā iestāde izsūtīs uzaicinājumus apstiprinātajiem finansējuma saņēmējiem iesniegt projektu iesniegumus 2009.gada otrajā pusē. 

Programmā paredzēto aktivitāšu ieviešanai, saskaņā ar finansējuma piešķiršanas iestādes ieviešanas paņēmienu, vadošā iestāde 2009.gada otrajā pusē izsludina atklātu projektu konkursu projektu iesniegumu iesniegšanai. 

Pēc tam notiks projektu vērtēšana. Paredzēts, ka iesniegto projektu vērtēšana tiks veikta aptuveni trīs mēnešu laikā; ja projekta iesniegumi atbildīs vērtēšanas kritērijiem, tie tiks apstiprināti un tiks noslēgti granta līgumi (vai līdzīgi līgumi ar apstiprināto finansējuma saņēmēju).

Projektu sākuma datums ir 2009.gada 1.janvāris, beigu datums – vēlākais, 2011.gada 30.jūnijs.

1.4. Iepirkuma noteikumi 


Apstiprinātie finansējuma saņēmēji ir atbildīgi par apstiprinātā projekta ieviešanu, tai skaitā iepirkuma procedūras organizēšanu un līgumu slēgšanu ar darba izpildītājiem atbilstoši nacionālajai likumdošanai un Fonda noteikumu 11.pantam par aktivitāšu ieviešanu. Attiecībā uz iepirkumiem jāievēro nacionālās likumdošanas prasības. Valsts institūcijām ir jāievēro Publisko iepirkumu likuma (spēkā no 2006.gada 1.maija ar 2007.gada 8.februāra  grozījumiem) prasības, kas nosaka, ka minimālā summa publisko iepirkumu procedūras veikšanai Latvijā ir 3 000 latu (~ 4 269 EUR) precēm un pakalpojumiem un 10 000 latu (~ 14 228 EUR) – celtniecības darbiem. Ja plānotā līguma summa ir mazāka par iepriekšminēto sākumcenu, tiek organizēta vienkāršota iepirkuma veikšanas procedūra attiecībā uz publisko iepirkumu principu pamatprasībām (ekonomiski izdevīgākā varianta princips, precīzi definēti kritēriji labākā piedāvājuma atlasei utt.).

2.
IZMAIŅAS VADĪBAS UN KONTROLES SISTĒMĀS 
N/A

3.
PROGRAMMAS IETVAROS ATBALSTĀMĀS AKTIVITĀTES SASKAŅĀ AR IZVĒLĒTAJĀM PRIORITĀTĒM
3.1.
Aktivitātes Latvijas Republikas izvēlēto prioritāšu ieviešanai

1.PRIORITĀTE. Kopienas Acquis izklāstīto principu un pasākumu īstenošana patvēruma jomā, ieskaitot tos, kas attiecas uz integrācijas mērķiem
1.2.aktivitāte - Uzņemšanas apstākļu un kapacitātes paaugstināšana, kā arī vietas un aprīkojuma nodrošināšana brīvā laika pavadīšanai patvēruma meklētājiem, bēgļiem un personām, kurām piešķirts alternatīvais statuss;
1.3.aktivitāte - Patvēruma meklētāju, bēgļu un personu, kurām piešķirts alternatīvais statuss, pieejas izglītības sistēmai pilnveide un profesionālo iemaņu iegūšanas paaugstināšana;
1.4.aktivitāte - Sociālās un materiālās palīdzības saņemšanas iespēju paplašināšana, piem., piesaistot NVO;
2.PRIORITĀTE. Atsauces instrumentu un novērtēšanas metodoloģijas izstrāde, lai

novērtētu un uzlabotu starptautiskās aizsardzības lūgumu izskatīšanas procedūru

kvalitāti un stiprinātu administratīvās struktūras nolūkā reaģēt uz uzdevumiem, kādus

radījusi ciešāka praktiskā sadarbība ar citām dalībvalstīm

2.1.aktivitāte - Patvēruma procedūrās iesaistīto institūciju darbinieku apmācība (semināri, pieredzes apmaiņas vizītes, konsultācijas, svešvalodu apmācība [Latvijā un/vai ārvalstīs]);
2.2.aktivitāte – Izpētes, vērtēšanas un pilotprojektu attīstība un vadlīniju, rokasgrāmatu un instrukciju izstrāde, ar mērķi uzlabot patvēruma procedūru kvalitāti un nodrošināt sadarbību starp institūcijām. 
Lai nodrošinātu 1.prioritātes ieviešanu, tiks īstenotas 4 aktivitātes:

1.2.aktivitāte.

1. Aktivitātes mērķis un joma 

1.2.aktivitāte ir sadalīta 2 apakšaktivitātēs, kur 1.2.1.aktivitāte ir nodrošināt nepieciešamos uzņemšanas apstākļus un palīdzību patvēruma meklētāju izmitināšanas centrā „Mucenieki”. Aktivitātes mērķis ir nodrošināt sadzīves apstākļu uzlabošanu un nepieciešamās palīdzības sniegšanu patvēruma meklētājiem ārkārtas gadījumos, kā arī turpināt EBF 2008.gada programmas „Uzņemšanas funkciju optimizācijas izpēte un Vienotās migrācijas informācijas sistēmas Patvēruma meklētāju apakšsistēmas uzlabošana” ietvaros īstenotā projekta rezultātu ieviešanu. Šīs aktivitātes ietvaros nepieciešamie materiāli, medicīniskā, tulkošanas u.c. veida palīdzība, sociālo darbinieku pakalpojumi, psihologi tiks nodrošināti tiem patvēruma meklētājiem, kas paliek patvēruma meklētāju izmitināšanas centrā „Mucenieki” (turpmāk – „PMIC”). Plānots arī saglabāt un reģistrēt informāciju par patvēruma meklētājiem, bēgļiem un personām, kurām piešķirts alternatīvais statuss, sniegto palīdzību.
Praksē tiks ieviesti vairāki projekta „Uzņemšanas funkciju optimizācijas izpēte un Vienotās migrācijas informācijas sistēmas Patvēruma meklētāju apakšsistēmas uzlabošana” ietvaros izstrādātie ieteikumi. 
Tiks turpināts darbs pie Vienotās migrācijas informācijas sistēmas Patvēruma meklētāju apakšsistēmas uzlabošanas.
1.2.2.aktivitāte ir saimniecības apstākļu uzlabošana Valsts robežsardzes patvēruma meklētāju izmitināšanas telpās Liepājas un Daugavpils pārvaldē un aizturēto ārzemnieku izmitināšanas centrā „Olaine”.

Saskaņā ar Patvēruma likumu, Valsts robežsardzei ir tiesības aizturēt patvēruma meklētājus. Aizturēšanas laikā patvēruma meklētājs tiek turēts šim mērķim paredzētās telpās atsevišķi no personām, kuras tiek turētas aizdomās par noziedzīga nodarījuma izdarīšanu.

Šīs aktivitātes mērķis ir uzlabot patvēruma meklētāju, kas ir aizturēti un tiek turēti Valsts robežsardzes telpās, dzīves apstākļus, aprīkojot šīs telpas ar sadzīves aprīkojumu, mēbelēm un datoriem patvēruma meklētāju apmācībai.

- Valsts robežsardzes Liepājas pārvaldes patvēruma meklētāju un aizturēto ārzemnieku uzņemšanas centrs; 

- Valsts robežsardzes Daugavpils pārvaldes patvēruma meklētāju un aizturēto ārzemnieku uzņemšanas centrs;

- Aizturēto ārzemnieku izmitināšanas centrs „Olaine”.

Saskaņā ar Patvēruma likuma 14.pantu, Valsts robežsardzei šobrīd ir tiesības aizturēt šādu kategoriju patvēruma meklētājus: 

1) ja nav noskaidrota patvēruma meklētāja identitāte;

2) ja ir pamats uzskatīt, ka patvēruma meklētājs cenšas ļaunprātīgi izmantot patvēruma procesu;

3) ja ir pamats uzskatīt, ka patvēruma meklētājam saskaņā ar šā likuma nosacījumiem nebūs likumīga pamata uzturēties Latvijas Republikā; vai


4) ja tas nepieciešams valsts drošības un sabiedriskās kārtības interesēs.

Šie patvēruma meklētāji tiek izmitināti iepriekšminētajā aizturēšanas centrā atsevišķi no personām, kuras tiek turētas aizdomās par noziedzīga nodarījuma izdarīšanu. Nepieciešamais aprīkojums tiks izmantots tikai iepriekšminēto patvēruma meklētāju kategoriju sadzīves apstākļu uzlabošanai. 

Lai sasniegtu 2009.gada programmas ietvaros izvirzītos aktivitāšu mērķus, tiek plānots nodrošināt šādu pasākumu izpildi:

	1.2.1.aktivitāte
	· Ārkārtas gadījumos nodrošināt patvēruma meklētājiem nepieciešamo palīdzību (bērnu pieskatīšana, medicīniskā palīdzība, pieejas rakstiskajiem un mutiskajiem tulkošanas pakalpojumiem pilnveide, materiālā palīdzība, pārtikas iegāde, sociālā darbinieka un psihologa palīdzība un cita veida palīdzība);

· Nodrošināt sadzīves apstākļu uzlabošanu;
· Konsultācijas par programmatūras prasību specifikāciju  aktualizēto dokumentu, lai izstrādātu Vienotās migrācijas informācijas sistēmas Patvēruma meklētāju apakšsistēmas programmatūru.

	1.2.2.aktivitāte
	· Sadzīves apstākļu uzlabošana Valsts robežsardzes patvēruma meklētāju izmitināšanas telpās Liepājas un Daugavpils pārvaldē un aizturēto ārzemnieku izmitināšanas centrā „Olaine”.


2. Paredzamie granta finansējuma saņēmēji

	1.2.1.aktivitāte
	Šīs aktivitātes ietvaros tiks organizēta ierobežotā projektu atlase.

Apstiprinātais finansējuma saņēmējs: Pilsonības un migrācijas lietu pārvalde.

	1.2.2.aktivitāte
	Šīs aktivitātes ietvaros tiks organizēta ierobežotā projektu atlase. 

Apstiprinātais finansējuma saņēmējs: Valsts robežsardze.


3. Attiecīgā gadījumā pamatojums projektam/-iem, kas īstenoti vadošajai iestādei darbojoties kā ieviešanas iestādei

· 1.2.1.aktivitāte tiks ieviesta, organizējot ierobežoto projektu atlasi (vadošā iestāde darbojas kā ieviešanas iestāde).

Projekta īstenotājs ir Pilsonības un migrācijas lietu pārvalde, kas ir Iekšlietu ministrijas pārraudzībā esoša valsts pārvaldes iestāde, kuras galvenie uzdevumi patvēruma jomā ir:

· patvēruma meklētāju izmitināšana;

· patvēruma pieteikumu izskatīšana un lēmuma pieņemšana par statusu (bēgļa vai alternatīvo);

· personas dokumentu izsniegšana (bēgļiem un personām, kurām piešķirts alternatīvais statuss);

· uzturēšanās atļauju izsniegšana (bēgļiem un personām, kurām piešķirts alternatīvais statuss);

· pabalstu izmaksa (bēgļiem un personām, kurām piešķirts alternatīvais statuss);

· lēmumu pieņemšana par ģimenes atkalapvienošanu (bēgļiem un personām, kurām piešķirts alternatīvais statuss);

· patvēruma procesu analīze;

· normatīvo aktu izstrāde patvēruma jomā;

· dalība bēgļu integrācijas nodrošināšanā sadarbībā ar citām valsts un pašvaldību institūcijām un nevalstiskajām organizācijām.

Šajā gadījumā Pilsonības un migrācijas lietu pārvalde ir uzskatāma par vienīgo institūciju, kura var ieviest 1.2.1.aktivitāti.

· 1.2.2.aktivitāte tiks ieviesta, organizējot ierobežoto projektu atlasi (vadošā iestāde darbojas kā ieviešanas iestāde).

Projekta īstenotājs ir Valsts robežsardze, kas ir Iekšlietu ministrijas pārraudzībā esoša valsts pārvaldes iestāde.
Kā noteikts Patvēruma likumā, noteiktu kategoriju patvēruma meklētāju aizturēšanu un izmitināšanu šim mērķim paredzētās telpās veic Valsts robežsardze (skatīt 1.2.aktivitātes 1.sadaļu).

Saskaņā ar Patvēruma likumu, patvēruma meklētājs aizturēšanas procedūras laikā tiek turēts šim mērķim paredzētās telpās atsevišķi no personām, kas tiek turētas aizdomās par noziedzīga nodarījuma izdarīšanu:

1) robežkontroles punktā vai Valsts robežsardzes teritoriālajā struktūrvienībā, ja iesniegums izskatīts iepriekšminētajā likumā noteiktajā kārtībā; 

2) Valsts robežsardzes teritoriālajā struktūrvienībā, ja iesniegums iesniegts Valsts robežsardzes teritoriālajai struktūrvienībai. 

Šajā gadījumā Valsts robežsardze ir uzskatāma par vienīgo institūciju, kas var ieviest 1.2.2.aktivitāti.
4. Sagaidāmie rezultāti skaitliskā izteiksmē un izmantojamie indikatori

Tabulā ir norādīta informācija par paredzamajiem kvantitatīvajiem rezultātiem, ieviešot 2009.gada programmas aktivitātes (skatīt kolonnu „2009.gada GP rezultāti”), kā arī informācija par indikatoriem, kuri tiks izmantoti 2009.gada programmas progresa noteikšanai salīdzinājumā ar sākotnējo situāciju. Tabulā ietverti tikai tie indikatori, kurus var izmantot 2009.gada programmas ietvaros īstenotā projekta rezultātu novērtēšanai. Kur iespējams, indikatori ir kvantificēti. Ja indikatoru nav iespējams kvantificēt, tā vērtība 2009.gada programmā ir „jā/nē”.

	2009.GP rezultāti 
	Indikatori

	
	Tiešais rezultāts
	Prognozējamais rezultāts

	
	Indikators saskaņā ar DGP
	2009.GP vērtība 
	Indikators saskaņā ar DGP
	2009.GP vērtība 

	1.2.1.aktivitāte Nepieciešanās uzņemšanas un palīdzības patvēruma meklētājiem pilnveidošana patvēruma meklētāju uzņemšanas centrā "Mucenieki" 

	Patvēruma meklētājiem ārkārtas situācijās sniegta nepieciešamā palīdzība 
	Patvēruma meklētāji ir saņēmuši nepieciešamo palīdzību
	50 gadījumi
	Uzlabotas patvēruma meklētāju iespējas saņemt palīdzību
	„jā/nē”

	Nodrošināta sadzīves apstākļu uzlabošana
	PMIC iegādāts virtuvēm nepieciešamais aprīkojums
	Vismaz 1 vienība


	Uzlabots PMIC tehniskais stāvoklis
	„jā/nē”

	
	Iegādāts telpām nepieciešamais inventārs
	Vismaz 1 vienība
	Paplašināts patvēruma meklētāju izmitināšanai nepieciešamā tehniskā aprīkojuma klāsts
	

	Konsultācijas par programmatūras prasību specifikāciju aktualizēto dokumentu, lai izstrādātu Vienotās migrācijas informācijas sistēmas Patvēruma meklētāju apakšsistēmas programmatūru
	Radīta datubāze
	100%
	Uzlabotas iespējas ātri iegūt informāciju par patvēruma meklētāja uzturēšanos PMIC
	„jā/nē”

	PMIC funkciju optimizēšana
	EBF 2008.gada programmas projekta aprobēšanas laikā izstrādāti vairāki ieteikumi
	100%
	Samazinātas PMIC uzturēšanas izmaksas
	„jā/nē”

	1.2.2.aktivitāte  Sadzīves apstākļu uzlabošana Valsts robežsardzes patvēruma meklētāju izmitināšanas telpās Liepājas un Daugavpils pārvaldē  un aizturēto ārzemnieku izmitināšanas centrā „Olaine”. 

	Valsts robežsardzes patvēruma meklētāju izmitināšanas telpās Liepājas un Daugavpils pārvaldē un aizturēto ārzemnieku izmitināšanas centrā „Olaine” uzlaboti sadzīves apstākļi
	Radīta telpa sociālo iemaņu uzlabošanai
	100%
	Patvēruma meklētājiem radīta iespēja iegūt darba iemaņas un pavadīt brīvo laiku
	„jā/nē”

	
	Valsts robežsardzes aizturēto ārzemnieku izmitināšanas centrā iegādāts sadzīves aprīkojums, mēbeles un datori.
	Vismaz 1 vienība
	Aizturēto ārzemnieku izmitināšanas centros uzlaboti uzņemšanas apstākļi
	


5. EK finansējuma pārskatāmība 
Īstenojot projektus Fonda ietvaros, Finansējuma saņēmējiem būs jāsniedz informācija par Fonda finansējuma izmantošanu projekta ieviešanas ietvaros. Tādēļ vadošā iestāde izstrādās vadlīnijas publicitātes un vizuālās identitātes pasākumiem, kas atkarībā no projekta specifikas ietvers prasības finansējuma saņēmējam. Piemēram, kādas metodes var izmantot informācijas izplatīšanai: kur jālieto EBF un ES simbols, prasības par informācijas stendu noformēšanu utt.

6. Attiecīgā gadījumā papildināmība ar līdzīgām aktivitātēm, ko finansē, izmantojot citus EK instrumentus
Fonda līdzfinansējumam izvirzītās aktivitātes nepārklājas, bet gan papildina līdz šim Eiropas Bēgļu fonda II ietvaros paveikto.

1.2.1.aktivitāte „Nepieciešamo uzņemšanas apstākļu un palīdzības nodrošināšana patvēruma meklētāju izmitināšanas centrā „Mucenieki”” paredz turpināt EBF 2008.gada programmas „Uzņemšanas funkciju optimizācijas izpēte un Vienotās migrācijas informācijas sistēmas Patvēruma meklētāju apakšsistēmas uzlabošana” ietvaros īstenoto Projektu, ieviešot visefektīvāko uzņemšanas funkciju organizācijas modeli, kā arī turpināt darbu pie Vienotās migrācijas informācijas sistēmas Patvēruma meklētāju apakšsistēmas uzlabošanas.
Vienotās migrācijas informācijas sistēmas Patvēruma meklētāju apakšsistēmas uzlabošana nodrošinās efektīvu sadarbību starp vadošajām iestādēm (PMLP un Valsts robežsardzi) patvēruma procedūru realizēšanā, paplašinot starp PMLP un Valsts robežsardzi notiekošo datu apmaiņas procesu, kas daļēji tiek īstenots Ārējo robežu fonda projektu ietvaros. Bēgļu apakšsistēmas uzlabošana sniegs iespēju PMLP amatpersonām un valsts robežsargiem ātri un efektīvi pieņemt lēmumus par jautājumiem, kas saistīti ar patvēruma procedūrām.
1.2.2.aktivitāte „Sadzīves apstākļu uzlabošana Valsts robežsardzes patvēruma meklētāju izmitināšanas telpās Liepājas un Daugavpils pārvaldē un aizturēto ārzemnieku izmitināšanas centrā „Olaine” nepārklājas ar Ārējo robežu fonda aktivitātēm, jo to mērķgrupas ir dažādas. Saskaņā ar Patvēruma likuma 14.pantu, Valsts robežsardzei šobrīd ir tiesības aizturēt šādu kategoriju patvēruma meklētājus: 

1) ja nav noskaidrota patvēruma meklētāja identitāte;

2) ja ir pamats uzskatīt, ka patvēruma meklētājs cenšas ļaunprātīgi izmantot patvēruma procesu;

3) ja ir pamats uzskatīt, ka patvēruma meklētājam saskaņā ar šā likuma nosacījumiem nebūs likumīga pamata uzturēties Latvijas Republikā; vai


3) ja tas nepieciešams valsts drošības un sabiedriskās kārtības interesēs;

Šie patvēruma meklētāji tiek izmitināti iepriekšminētajā aizturēšanas centrā atsevišķi no personām, kuras tiek turētas aizdomās par noziedzīga nodarījuma izdarīšanu. Nepieciešamais aprīkojums tiks izmantots tikai iepriekšminēto kategoriju patvēruma meklētāju sadzīves apstākļu uzlabošanai. 

Fonda finansējums nepārklājas ar valsts budžeta finansējumu vai citiem finanšu instrumentiem (PHARE, Kopienas programmas, EQUAL, Pārejas programma, Eiropas Reģionālās attīstības fonds [ERAF] un Norvēģijas finanšu instruments).

Organizējot projektu konkursu ar ieviešanas iestādes metodi un atklāto projektu konkursu, projektu iesniegumu izvērtēšanas stadijā uzmanība tiks pievērsta sadaļām – līdzīgi līdz šim veiktie/šobrīd realizējamie/plānotie projekti, lai nodrošinātu Fonda atbalstāmo aktivitāšu savietojamību ar citiem finanšu instrumentiem, kā arī lai izvairītos no aktivitāšu dubultas finansēšanas iespējas. Šajās sadaļās sniegtā informācija ļaus veikt korekcijas projektu iesniegumos un novērst dubultu finansējuma saņemšanas iespēju.

7. Finanšu informācija 

1.2.1.aktivitātes ieviešanai 2009.gada programmas ietvaros tiek piešķirti finanšu līdzekļi aptuveni 236 780 EUR apmērā šādu darbību ieviešanai:
· bērnu pieskatīšana, medicīniskā palīdzība, tulka palīdzība, materiālā palīdzība, pārtikas iegāde, sociālā darbinieka, psihologa u.c. palīdzība;

· nepieciešamā aprīkojuma atjaunošana;

· speciālistu konsultācijas;

· konsultācijas par programmatūras prasību specifikāciju aktualizēto dokumentu, lai izstrādātu Vienotās migrācijas informācijas sistēmas Patvēruma meklētāju apakšsistēmas programmatūru;
· datubāzes uzturēšana par patvēruma meklētājiem, bēgļiem un personām, kurām piešķirts alternatīvais statuss, sniegto palīdzību.

1.2.2. aktivitātes ieviešanai 2009.gada programmas ietvaros tiek piešķirti finanšu līdzekļi aptuveni 66 230 EUR apmērā šādu darbību ieviešanai:
· virtuvju un dzīvojamo istabu aprīkojuma iegāde;

· saimniecības un higiēnas preču iegāde.
	1.3.aktivitāte


1.Aktivitātes mērķis un joma

1.3.aktivitātes mērķis ir nodrošināt patvēruma meklētājiem, bēgļiem un personām, kurām piešķirts alternatīvais statuss, skaidru un saprotamu izglītības pieejamību, kā arī nodrošināt šo personu iemaņu un spēju paaugstināšanu, lai veicinātu to iekļaušanos darba tirgū Latvijā vai to mītnes zemēs.

2008.gada programmas 1.3.aktivitātes ietvaros mērķgrupām tiek organizēti apmācības kursi: latviešu valodas kursi, IT iemaņu kursi, profesionālo iemaņu paaugstināšana. Tiek organizētas arī interaktīvas aktivitātes, lai iepazīstinātu mērķgrupu ar etniskajām kopienām dažādos Latvijas reģionos.

Lai sasniegtu 2009.gada programmas ietvaros izvirzītos aktivitāšu mērķus, tiek plānots nodrošināt šādu pasākumu izpildi: 

	1.3.aktivitāte 
	· Latviešu valodas kursu organizēšana;

· Ievadkursu nodrošināšana pieaugušajiem, lai tie sāktu mācības vakarskolas tipa iestādēs, bērniem – vispārizglītojošajās iestādēs; 

· Sniegt patvēruma meklētājiem, bēgļiem un personām, kurām piešķirts alternatīvais statuss, vairāk iespēju paaugstināt profesionālo iemaņu līmeni (organizējot apmācības kursus, sastādot programmas);

· Radīt uzņēmumos prakses vietas.


2. Paredzamie granta finansējuma saņēmēji

	1.3.aktivitāte 
	Šīs aktivitātes ietvaros tiks organizēta atklātais konkurss, kurā varēs piedalīties juridiskas personas, kas atbildīgas par projektu ieviešanu, piemēram, NVO, valsts institūcijas, reģionālās vai vietējās pašvaldības, citas bezpeļņas organizācijas, privātie vai valsts uzņēmumi vai starptautiskas organizācijas.


3. Attiecīgā gadījumā pamatojums projektam/-iem, kas īstenoti vadošajai iestādei darbojoties kā ieviešanas iestādei
N/A
4. Sagaidāmie rezultāti skaitliskā izteiksmē un izmantojamie indikatori

Tabulā ir norādīta informācija par paredzamajiem kvantitatīvajiem rezultātiem, ieviešot 2009.gada programmas aktivitātes (skatīt kolonnu „2009.gada GP rezultāti”), kā arī informācija par indikatoriem, kuri tiks izmantoti 2009. gada programmas progresa noteikšanai salīdzinājumā ar sākotnējo situāciju. Tabulā ietverti tikai tie indikatori, kurus var izmantot 2009.gada programmas ietvaros īstenotā projekta rezultātu novērtēšanai. Kur iespējams, indikatori ir kvantificēti. Ja indikatoru nav iespējams kvantificēt, tā vērtība 2009.gada programmā ir „jā/nē”.

	2009.GP rezultāti 
	Indikatori

	
	Tiešais rezultāts
	Paredzamais rezultāts

	
	Indikators saskaņā ar DGP
	2009.GP vērtība 
	Indikators saskaņā ar DGP
	2009.GP vērtība 

	1.3.aktivitāte Nodrošināt patvēruma meklētājiem, tai skaitā nepilngadīgiem patvēruma meklētājiem, pieeju izglītības sistēmai un profesionālo iemaņu apguvei

	Izstrādātas apmācības programmas


	Izstrādātas/apstiprinātas izglītības vai noteikta apmācību kursa programmas metodoloģija 
	3
	Uzlabotas patvēruma meklētāju, bēgļu un personu, kurām piešķirts alternatīvais statuss, iemaņas un spējas

 
	jā/nē

	Apmācītas personas no Fonda mērķgrupas
	Apmācīti patvēruma meklētāji, bēgļi un personas, kurām piešķirts alternatīvais statuss
	10
	
	

	Radītas prakses vietas
	Organizēti kursi
	3


	
	


5. EK finansējuma pārskatāmība
Ieviešot projektus Fonda ietvaros, finansējuma saņēmējiem būs jāsniedz informācija par Fonda finansējuma izmantošanu projekta ieviešanas ietvaros. Tādēļ vadošā iestāde izstrādās vadlīnijas publicitātes un vizuālās identitātes pasākumiem, kas atkarībā no projekta specifikas ietvers prasības finansējuma saņēmējam. Piemēram, kādas metodes var izmantot informācijas izplatīšanai: kur jālieto EBF un ES simbols, prasības informācijas stendu noformēšanai utt.

6. Attiecīgā gadījumā papildināmība ar līdzīgām aktivitātēm, ko finansē, izmantojot citus EK instrumentus
Fonda līdzfinansējumam izvirzītās aktivitātes nepārklājas, bet gan papildina līdz šim Eiropas Bēgļu fonda II ietvaros paveikto.

Aktivitātes Fonda līdzfinansējuma saņemšanai nepārklājas ar citiem EK finanšu instrumentiem (PHARE programma, Pārejas programma, Eiropas Reģionālās attīstības fonds (ERAF)un Norvēģijas finanšu instruments).    

Organizējot projektu konkursu ar ieviešanas iestādes metodi un atklāto projektu konkursu, sevišķi projektu iesniegumu izvērtēšanas stadijā, uzmanība tiks pievērsta sadaļām – līdzīgi līdz šim veiktie/šobrīd realizējamie/plānotie projekti, lai nodrošinātu Fonda atbalstāmo aktivitāšu savietojamību ar citiem finanšu instrumentiem, kā arī lai izvairītos no aktivitāšu dubultas finansēšanas iespējas. Šajās sadaļās sniegtā informācija ļaus veikt korekcijas projektu iesniegumos un novērst dubultu finansējuma saņemšanas iespēju.

7. Finanšu informācija 

1.3.aktivitātes ieviešanai tiek piešķirti aptuveni 40 000 EUR.

	1.4.aktivitāte


1. Aktivitātes mērķis un joma

1.4.aktivitātes mērķis ir nodrošināt palīdzības sniegšanu patvēruma meklētājiem, bēgļiem un personām, kurām piešķirts alternatīvais statuss, sociālu problēmu risināšanā, tai skaitā patvēruma nodrošināšana utt.

Gada programmas 1.4.aktivitātes ietvaros tiek izveidota profesionālu speciālistu grupa (tajā ietilpst: sociālais darbinieks, psihologs, ārsts, advokāts, tulks/tulkotājs, konsultants patvēruma jautājumos), kas strādās ar mērķgrupām. Mērķgrupām tiek nodrošināta arī materiālā palīdzība, tāpat ir plānots palīdzēt bēgļiem un personām, kurām ir piešķirts alternatīvais statuss, risināt patvēruma jautājumus.

Lai sasniegtu 2009.gada programmas ietvaros izvirzītos aktivitāšu mērķus, tiek plānots nodrošināt šādu pasākumu izpildi:

	1.4.aktivitāte 
	· Nodrošināt medicīniskās, psiholoģiskās, materiālās un cita veida palīdzības sniegšanu bēgļiem un personām, kurām piešķirts alternatīvais statuss;

· Nodrošināt humanitārās palīdzības sniegšanu un humanitārās palīdzības rezervju sagatavošanu patvēruma meklētājiem, bēgļiem un personām, kurām piešķirts alternatīvais statuss;

· Nodrošināt juridiskās palīdzības sniegšanu papildus palīdzībai, ko speciālām patvēruma meklētāju grupām garantē valsts (piemēram, sievietēm, bērniem bez pavadoņiem, aizturētām personām utt.) un noteiktās patvēruma procedūras stadijās (piemēram, sākot no pieteikuma saņemšanas brīža);

· Palīdzība bēgļiem un personām, kurām piešķirts alternatīvais statuss, dzīvokļa jautājumu atrisināšanā.


2. Paredzamie granta finansējuma saņēmēji

	1.4.aktivitāte 
	Šīs aktivitātes ietvaros tiks organizēts atklātais konkurss, kurā varēs piedalīties juridiskas personas, kas atbildīgas par projektu ieviešanu, piemēram, NVO, valsts institūcijas, reģionālās vai vietējās pašvaldības, citas bezpeļņas organizācijas, privātie vai valsts uzņēmumi vai starptautiskas organizācijas.


3. Attiecīgā gadījumā pamatojums projektam/-iem, kas īstenoti vadošajai iestādei darbojoties kā ieviešanas iestādei
N/A

4. Sagaidāmie rezultāti skaitliskā izteiksmē un izmantojamie indikatori

Tabulā ir norādīta informācija par paredzamajiem kvantitatīvajiem rezultātiem, ieviešot 2009.gada programmas aktivitātes (skatīt kolonnu „2009.gada GP rezultāti”), kā arī informācija par indikatoriem, kuri tiks izmantoti 2009.gada programmas progresa noteikšanai salīdzinājumā ar sākotnējo situāciju. Tabulā ietverti tikai tie indikatori, kurus var izmantot 2009.gada programmas ietvaros īstenotā projekta rezultātu novērtēšanai. Kur iespējams, indikatori ir kvantificēti. Ja indikatoru nav iespējams kvantificēt, tā vērtība 2009.gada programmā ir „jā/nē”.

	2009.GP rezultāti 
	Indikatori

	
	Tiešais rezultāts
	Paredzamais rezultāts

	
	Indikators saskaņā ar DGP
	2009.GP vērtība 
	Indikators saskaņā ar DGP
	2009.GP vērtība 

	1.4.aktivitāte Iespēju saņemt sociālu un materiālu palīdzību paplašināšana, piemēram, iesaistot NVO.

	· Sniegta veselības aprūpe
	Bēgļiem un personām, kurām piešķirts alternatīvais statuss, izsniegta apdrošināšanas polise, sniegta veselības aprūpe
	30
	Bēgļiem un personām, kurām piešķirts alternatīvais statuss, sniegta medicīniskā palīdzība un psiholoģiskais atbalsts
	jā/nē



	· Sniegta palīdzība sociālu problēmu risināšanā
	Saņemti sociālā darbinieka un/vai psihologa pakalpojumi


	20 
	
	

	· Bēgļiem un personām, kurām piešķirts alternatīvais statuss, sniegta pajumte (atrisināti dzīvokļa jautājumi)
	Bēgļiem un personām, kurām piešķirts alternatīvais statuss, nodrošināta dzīvojamā platība
	10
	Bēgļiem un personām, kurām piešķirts alternatīvais statuss, nodrošināta dzīvojamā platība
	

	· Sniegta juridiskā palīdzība
	Patvēruma meklētāji saņēmuši juridisko palīdzību
	20
	Patvēruma meklētājiem paplašinātas iespējas saņemt juridisko palīdzību
	

	· Sniegta nepieciešamā materiālā palīdzība
	Bēgļiem un personām, kurām piešķirts alternatīvais statuss, sniegta materiālā palīdzība
	20
	Bēgļiem un personām, kurām piešķirts alternatīvais statuss, sniegta materiālā palīdzība
	


5. EK finansējuma pārskatāmība
Ieviešot projektus Fonda ietvaros, finansējuma saņēmējiem būs jāsniedz informācija par Fonda finansējuma izmantošanu projekta ieviešanas ietvaros. Tādēļ vadošā iestāde izstrādās vadlīnijas publicitātes un vizuālās identitātes pasākumiem, kas atkarībā no projekta specifikas ietvers prasības finansējuma saņēmējam. Piemēram, kādas metodes var izmantot informācijas izplatīšanai: kur jālieto EBF un ES simbols, prasības informācijas stendu noformēšanai utt.

6. Attiecīgā gadījumā papildināmība ar līdzīgām aktivitātēm, ko finansē, izmantojot citus EK instrumentus
Fonda līdzfinansējumam izvirzītās aktivitātes nepārklājas, bet gan papildina līdz šim Eiropas Bēgļu fonda II ietvaros paveikto.

Aktivitātes Fonda līdzfinansējuma saņemšanai nepārklājas ar citiem EK finanšu instrumentiem (PHARE programma, Pārejas programma, Eiropas Reģionālās attīstības fonds (ERAF)un Norvēģijas finanšu instruments).    

Organizējot projektu konkursu ar ieviešanas iestādes metodi un atklāto projektu konkursu, projektu iesniegumu izvērtēšanas stadijā uzmanība tiks pievērsta sadaļām – līdzīgi līdz šim veiktie/šobrīd realizējamie/plānotie projekti, lai nodrošinātu Fonda atbalstāmo aktivitāšu savietojamību ar citiem finanšu instrumentiem, kā arī lai izvairītos no aktivitāšu dubultas finansēšanas iespējas. Šajās sadaļās sniegtā informācija ļaus veikt korekcijas projektu iesniegumos un novērst dubultu finansējuma saņemšanas iespēju.

7. Finanšu informācija 

1.4.aktivitātes ieviešanai piešķirti 80 000 EUR.

Lai nodrošinātu 2009.gada programmas 2.prioritātes ieviešanu, tiks īstenotas 2 aktivitātes:

	2.1.aktivitāte


1. Aktivitātes mērķis un joma

2.1.aktivitāte ir sadalīta 2 apakšaktivitātēs, kur 2.1.1.aktivitāte – Valsts robežsardzes darbinieku apmācība. Tās mērķis ir paaugstināt Valsts robežsardzes darbinieku kvalifikāciju par patvēruma meklētāju identificēšanas un iztaujāšanas metodēm, kā arī par pieteikumu sagatavošanu pie ES ārējām robežām.

2008.gada programmas ietvaros notiks Valsts robežsardzes darbinieku apmācība, īpaši koncentrējoties uz jautājumiem, kas saistīti ar jaunā Patvēruma likuma pielietošanu. Tiek izstrādāti arī komentāri par jauno Patvēruma likumu.

2.1.2.aktivitāte – Pilsonības un migrācijas lietu pārvaldes darbinieku apmācība. Tās mērķis ir apmācīt lielāko daļu PMLP darbinieku par jaunā Patvēruma likuma pielietošanu, lai strauja patvēruma meklētāju skaita pieauguma gadījumā uzreiz iesaistītu nepieciešamos cilvēkresursus.

2008.gada programmas ietvaros notiks Pilsonības un migrācijas lietu pārvaldes darbinieku apmācība, īpaši koncentrējoties uz jautājumiem, kas saistīti ar jaunā Patvēruma likuma pielietošanu. Tiek izstrādāti arī komentāri par jauno Patvēruma likumu.

Lai sasniegtu 2009.gada programmas ietvaros izvirzītos aktivitāšu mērķus, tiek plānots nodrošināt šādu pasākumu izpildi:

	2.1.1.aktivitāte 
	· Valsts robežsardzes darbinieku apmācība par patvēruma meklētāju identificēšanas un iztaujāšanas metodēm, kā arī par pieteikumu sagatavošanu pie ES ārējām robežām.

	2.1.2.aktivitāte 
	· PMLP darbinieku apmācība par jaunā Patvēruma likuma pielietošanu, lai strauja patvēruma meklētāju skaita pieauguma gadījumā lietu izskatīšanā un uzņemšanas jautājumu risināšanā uzreiz iesaistītu nepieciešamos cilvēkresursus; svešvalodu apmācība attiecīgajiem darbiniekiem un stažēšanās vizītes ES dalībvalstīs.


2. Iespējamie finansējuma saņēmēji

	2.1.1.aktivitāte
	Šīs aktivitātes ietvaros tiks organizēta ierobežotā projektu atlase.

Apstiprinātais finansējuma saņēmējs: Valsts robežsardze.

	2.1.2.aktivitāte
	Šīs aktivitātes ietvaros tiks organizēta ierobežotā projektu atlase.

Apstiprinātais finansējuma saņēmējs: Pilsonības un migrācijas lietu pārvalde


3. Attiecīgā gadījumā pamatojums projektam/-iem, kas īstenoti vadošajai iestādei darbojoties kā ieviešanas iestādei

· 2.1.1.aktivitāte tiks ieviesta, organizējot ierobežotu projektu atlasi (vadošā iestāde darbojas kā ieviešanas iestāde).

Projekta īstenotājs ir Valsts robežsardze, kas ir Iekšlietu ministrijas pārraudzībā esoša valsts pārvaldes iestāde.
Saskaņā ar Patvēruma likumā noteikto kārtību, aizturēšanu un ievietošanu patvēruma meklētāju uzņemšanas centros veic Valsts robežsardze.

Saskaņā ar Patvēruma likumu, noteiktas patvēruma meklētāju kategorijas (skatīt 1.2.aktivitātes 1.sadaļu) tiek turētas šim mērķim paredzētās telpās atsevišķi no personām, kas tiek turētas aizdomās par noziedzīga nodarījuma izdarīšanu:

1) robežkontroles punktā vai Valsts robežsardzes teritoriālajā struktūrvienībā, ja iesniegums izskatīts iepriekšminētajā likumā noteiktajā kārtībā; 

2) Valsts robežsardzes teritoriālajā struktūrvienībā, ja iesniegums iesniegts Valsts robežsardzes teritoriālajai struktūrvienībai. 

Šajā gadījumā Valsts robežsardze ir uzskatāma par vienīgo institūciju, kas var ieviest 2.1.1.aktivitāti.

· 2.1.2.aktivitāte tiks ieviesta, organizējot ierobežotu projektu atlasi (vadošā iestāde darbojas kā ieviešanas iestāde).

Projekta īstenotājs ir Pilsonības un migrācijas lietu pārvalde, kas ir Iekšlietu ministrijas pārraudzībā esoša valsts pārvaldes iestāde, kuras galvenie uzdevumi patvēruma jomā ir:

· patvēruma meklētāju izmitināšana;

· patvēruma pieteikumu izskatīšana un lēmuma pieņemšana par statusu (bēgļa vai alternatīvo);

· personas dokumentu izsniegšana (bēgļiem un personām, kurām piešķirts alternatīvais statuss);

· uzturēšanās atļauju izsniegšana (bēgļiem un personām, kurām piešķirts alternatīvais statuss);

· pabalstu izmaksa (bēgļiem un personām, kurām piešķirts alternatīvais statuss);

· lēmumu pieņemšana par ģimenes atkalapvienošanu (bēgļiem un personām, kurām piešķirts alternatīvais statuss);

· patvēruma procesu analīze;

· normatīvo aktu izstrāde patvēruma jomā;

· dalība bēgļu integrācijas nodrošināšanā sadarbībā ar citām valsts, pašvaldību institūcijām un nevalstiskajām organizācijām.

Šajā gadījumā Pilsonības un migrācijas lietu pārvalde ir uzskatāma par vienīgo institūciju, kas var ieviest 2.1.2.aktivitāti.

4. Sagaidāmie rezultāti skaitliskā izteiksmē un izmantojamie indikatori

Tabulā ir norādīta informācija par paredzamajiem kvantitatīvajiem rezultātiem, ieviešot 2009. gada programmas aktivitātes (skatīt kolonnu „2009.gada GP rezultāti”), kā arī informācija par indikatoriem, kuri tiks izmantoti 2009.gada programmas progresa noteikšanai salīdzinājumā ar sākotnējo situāciju. Tabulā ietverti tikai tie indikatori, kurus var izmantot 2009.gada programmas ietvaros īstenotā projekta rezultātu novērtēšanai. Kur iespējams, indikatori ir kvantificēti. Ja indikatoru nav iespējams kvantificēt, tā vērtība 2009.gada programmā ir „jā/nē”.

	2009.GP rezultāti 
	Indikatori

	
	Tiešais rezultāts
	Perspektīvais rezultāts

	
	Indikators saskaņā ar DGP
	2009.GP vērtība 
	Indikators saskaņā ar DGP
	2009.GP vērtība 

	2.1.1.aktivitāte Valsts Robežsardzes darbinieku apmācība

	Apmācīti Valsts robežsardzes darbinieki
	Apmeklēto organizēto vizīšu, semināru un kursu skaits
	4
	Kvalitatīvāka iestāžu funkciju veikšana patvēruma jomā
	jā/nē

	· 
	Apmācīto darbinieku skaits
	32
	
	

	2.1.2.aktivitāte Pilsonības un migrācijas lietu pārvaldes (PMLP) darbinieku apmācība

	Palielinājies to PMLP darbinieku skaits, kas nepieciešamības gadījumā spēj risināt ar patvērumu saistītus jautājumus
	Apmeklēto organizēto vizīšu, semināru un kursu skaits;
	10
	Kvalitatīvāka iestāžu funkciju veikšana patvēruma jomā
	jā/nē

	· 
	Apmācīto darbinieku skaits
	30
	
	


5. EK finansējuma pārskatāmība
Īstenojot projektus Fonda ietvaros, finansējuma saņēmējiem būs jāsniedz informācija par Fonda finansējuma izmantošanu projekta ieviešanas ietvaros. Tādēļ vadošā iestāde izstrādās vadlīnijas publicitātes un vizuālās identitātes pasākumiem, kas atkarībā no projekta specifikas ietvers prasības finansējuma saņēmējam. Piemēram, kādas metodes var izmantot informācijas izplatīšanai: kur jālieto EBF un ES simbols, prasības informācijas stendu noformēšanai utt.

6. Attiecīgā gadījumā papildināmība ar līdzīgām aktivitātēm, ko finansē, izmantojot citus EK instrumentus
Fonda līdzfinansējumam izvirzītās aktivitātes nepārklājas, bet gan papildina līdz šim Eiropas Bēgļu fonda II ietvaros paveikto.

2.1.1.aktivitāte paredz turpināt tālāku PMLP darbinieku apmācību par jaunā Patvēruma likuma pielietošanu, lai nepieciešamības gadījumā iesaistītu šos darbiniekus darbā ar patvēruma meklētājiem. EBF 2008.gada programmas „Patvēruma procedūru kvalitātes uzlabošana” ietvaros ir izstrādātas rokasgrāmatas un komentāri par jaunā Patvēruma likuma pielietošanu, un ir apmācīti PMLP, Valsts robežsardzes un tiesu darbinieki, kas ir tieši saistīti ar patvēruma jautājumu risināšanu.

Aktivitātes Fonda līdzfinansējuma saņemšanai nepārklājas ar citiem EK finanšu instrumentiem (PHARE programma, Pārejas programma, Eiropas Reģionālās attīstības fonds (ERAF)un Norvēģijas finanšu instruments).    

Organizējot projektu konkursu ar ieviešanas iestādes metodi un atklāto projektu konkursu, projektu iesniegumu izvērtēšanas stadijā uzmanība tiks pievērsta sadaļām – līdzīgi līdz šim veiktie/šobrīd realizējamie/plānotie projekti, lai nodrošinātu Fonda atbalstāmo aktivitāšu savietojamību ar citiem finanšu instrumentiem, kā arī lai izvairītos no aktivitāšu dubultas finansēšanas iespējas. Šajās sadaļās sniegtā informācija ļaus veikt korekcijas projektu iesniegumos un novērst dubultu finansējuma saņemšanas iespēju.

7. Finanšu informācija 

2.1.1.aktivitātes ieviešanai 2009.gada programmas ietvaros tiek piešķirti finanšu līdzekļi 60 000 EUR apmērā. No minētajām darbībām ir plānots īstenot šādas aktivitātes:

· Ārzemēs notiekošos nodarbību izmaksas un paraugprakses iegūšanas izmaksas (32 Valsts robežsardzes darbiniekiem);

· atalgojums ārvalstu speciālistiem;

· mācību materiālu sagatavošana;

· kopīgu nodarbību organizēšana patvēruma procedūrā iesaistītajām institūcijām un NVO.

2.1.2.aktivitātes ieviešanai 2009. gada programmas ietvaros tiek piešķirti finanšu līdzekļi 83750 EUR apmērā. No minētajām darbībām ir plānots īstenot šādas aktivitātes:

· nodarbību izmaksas;

· mācību materiālu sagatavošanas izmaksas un atalgojums speciālistiem;

· stažēšanās vizīšu izmaksas;

· svešvalodu kursu izmaksas (angļu, franču, spāņu valoda).

	2.2.aktivitāte


1. Aktivitātes mērķis un joma

2.2.aktivitātes mērķis ir pētījumi par patvēruma jomas jautājumu risināšanu Latvijā. Šīs aktivitātes ietvaros ir plānots veikt pētījumu par patvēruma meklētāju, bēgļu un personu, kurām piešķirts alternatīvais statuss, iespējām iegūt izglītību Latvijā.

Lai sasniegtu 2009.gada programmas ietvaros izvirzītos aktivitāšu mērķus, tiek plānots nodrošināt šādu pasākumu izpildi:

	2.2.aktivitāte
	· Pētījums par patvēruma meklētāju, bēgļu un personu, kurām piešķirts alternatīvais statuss, iespējām Latvijā iegūt izglītību.

· Rezultātu izplatīšana.


2. Paredzamie granta finansējuma saņēmēji

	2.2.aktivitāte
	Šīs aktivitātes ietvaros tiks organizēts atklātais konkurss, kurā varēs piedalīties juridiskas personas, kas atbildīgas par projektu ieviešanu, piemēram, NVO, valsts institūcijas, reģionālās vai vietējās pašvaldības, citas bezpeļņas organizācijas, privātie vai valsts uzņēmumi vai starptautiskas organizācijas.


3. Attiecīgā gadījumā pamatojums projektam/-iem, kas īstenoti vadošajai iestādei darbojoties kā ieviešanas iestādei
N/A

4. Sagaidāmie rezultāti skaitliskā izteiksmē un izmantojamie indikatori

Tabulā ir norādīta informācija par paredzamajiem kvantitatīvajiem rezultātiem, ieviešot 2009.gada programmas aktivitātes (skatīt kolonnu „2009.gada GP rezultāti”), kā arī informācija par indikatoriem, kuri tiks izmantoti 2009.gada programmas progresa noteikšanai salīdzinājumā ar sākotnējo situāciju. Tabulā ietverti tikai tie indikatori, kurus var izmantot 2009.gada programmas ietvaros īstenotā projekta rezultātu novērtēšanai. Kur iespējams, indikatori ir kvantificēti. Ja indikatoru nav iespējams kvantificēt, tā vērtība 2009.gada programmā ir „jā/nē”.

	2009.GP rezultāti 
	Indikatori

	
	Tiešais rezultāts
	Paredzamais rezultāts

	
	Indikators saskaņā ar DGP
	2009.GP vērtība 
	Indikators saskaņā ar DGP
	2009.GP vērtība 

	2.2.aktivitāte Izpētes, vērtēšanas un pilotprojektu attīstība un vadlīniju, rokasgrāmatu un instrukciju izstrāde, ar mērķi uzlabot patvēruma procedūru kvalitāti un nodrošināt sadarbību starp institūcijām.

	Veikts pētījums/novērtējums
	Veikts pētījums, novērtējums
	1
	Vienota pieeja lēmumu pieņemšanas procesā un citu ar patvēruma piešķiršanu saistītu jautājumu risināšanā
	jā/nē

	· 
	
	
	Precizēta kompetence un katras iestādes līdzdalība
	


5. EK finansējuma pārskatāmība 
Īstenojot projektus Fonda ietvaros, finansējuma saņēmējiem būs jāsniedz informācija par Fonda finansējuma izmantošanu projekta ieviešanas ietvaros. Tādēļ vadošā iestāde izstrādās vadlīnijas publicitātes un vizuālās identitātes pasākumiem, kas atkarībā no projekta specifikas ietvers prasības finansējuma saņēmējam. Piemēram, kādas metodes var izmantot informācijas izplatīšanai: kur jālieto EBF un ES simbols, prasības informācijas stendu noformēšanai utt.

6. Attiecīgā gadījumā papildināmība ar līdzīgām aktivitātēm, ko finansē, izmantojot citus EK instrumentus
Fonda līdzfinansējumam izvirzītās aktivitātes nepārklājas, bet gan papildina līdz šim Eiropas Bēgļu fonda II ietvaros paveikto.

Aktivitātes Fonda līdzfinansējuma saņemšanai nepārklājas ar citiem EK finanšu instrumentiem (PHARE programma, Pārejas programma, Eiropas Reģionālās attīstības fonds (ERAF)un Norvēģijas finanšu instruments).    

Organizējot projektu konkursu ar ieviešanas iestādes metodi un atklāto projektu konkursu, projektu iesniegumu izvērtēšanas stadijā uzmanība tiks pievērsta sadaļām – līdzīgi līdz šim veiktie/šobrīd realizējamie/plānotie projekti, lai nodrošinātu Fonda atbalstāmo aktivitāšu savietojamību ar citiem finanšu instrumentiem, kā arī lai izvairītos no aktivitāšu dubultas finansēšanas iespējas. Šajās sadaļās sniegtā informācija ļaus veikt korekcijas projektu iesniegumos un novērst dubultu finansējuma saņemšanas iespēju.

7. Finanšu informācija 

2.2.aktivitātes ieviešanai 2009.gada programmas ietvaros tiek piešķirt finanšu līdzekļi aptuveni 20 000 EUR apmērā, kas tiks iedalīti dažu darbību ieviešanai saskaņā ar atklātā projektu konkursa rezultātiem (skatīt 2.2.aktivitātes 2.sadaļu).

4.
TEHNISKĀ PALĪDZĪBA 

4.1.
Tehniskās palīdzības mērķis 
Lai stiprinātu Fonda ieviešanas vadībā, kontrolē un uzraudzībā iesaistīto institūciju (vadošā iestāde, sertifikācijas iestāde un revīzijas iestāde) administratīvo kapacitāti, kā arī lai nodrošinātu kvalitatīvu un adekvātu to uzdevumu izpildi, iespējamās tehniskās palīdzības finansējuma jomas ir šādas.   

Vadošā iestāde:

· Vadošās iestādes funkciju nodrošināšanai šobrīd tiek plānots piesaistīt aptuveni 9 darbiniekus, kas tiks nodarbināti 3 fondu ietvaros, kas ir vadošās iestādes (Iekšlietu Ministrijas) pārziņā; (vai tas ir jauns papildu personāls vai 2008.gada programmas turpinājums)

· Veikta vismaz viena pārbaude īstenošanās vietās katra 2009.gada programmā ietvertā projekta ieviešanas vietā;

· Nodrošināta projektu iesniegumu, kas iesniegti 2009.gada programmas ietvaros, novērtēšana;

· Saskaņā ar Projekta ieviešanas nolikuma 33.panta 2.punkta a) apakšpunktu, noorganizēts gada informatīvais pasākums; 

· Nodrošināta Fonda ietvaros nepieciešamās dokumentācijas izstrādāšana un nodrošināts atbilstošs dokumentācijas tulkojums angļu valodā.

Sertificēšanas iestāde:

· Atalgojums sertificēšanas iestādes funkciju veikšanā iesaistītajiem darbiniekiem (3 vai 4) un Fonda ietvaros veikto darba braucienu izmaksas (izdevumi tiks segti pilnā apmērā no tehniskās palīdzības finanšu resursiem darbiniekiem, kuru tiešie pienākumi ir saistīti tikai ar Fonda ieviešanu), turpinot to pašu funkciju, kas bija norādītas 2008.gada programmā, nodrošināšanu.

Revīzijas iestāde:

· Ikgadējā revīzijas ziņojuma Eiropas Komisijai par gada programmu C daļas sagatavošana – iesnieguma par finanšu līdzekļu piešķiršanu pamatotības vai pārskata par galīgās summas izmaksu un ārpakalpojumu izdevumu likumību un regularitāti novērtējums. Šī mērķa sasniegšanai ir plānota iepirkuma procedūra atbilstoši nacionālajai likumdošanai; 

· Darba braucienu izdevumi, kas saistīti ar Fonda ieviešanu (izdevumi tiks segti no tehniskās palīdzības finansējuma pilnā apmērā tiem darbiniekiem, kuru tiešie darba pienākumi ir saistīti tikai ar Fonda ieviešanu);
· Profesionālās kvalifikācijas paaugstināšana darbiniekiem, kuru darba pienākumi ir saistīti ar revīzijas iestādes funkciju nodrošināšanu, organizējot darbinieku apmācību.  

Precīzs tehniskās palīdzības finansējuma sadalījums starp institūcijām, kuras iesaistītas Fonda ieviešanas vadībā, kontrolē un uzraudzībā, kā arī precīzas finansējuma izlietojuma jomas tiks noteiktas līgumā starp vadošo iestādi un tehniskās palīdzības finansējuma saņēmēju.   

4.2.
Paredzamie kvantitatīvie rezultāti 

Vadošā iestāde:

· Vadošās iestādes funkciju realizēšanai šobrīd plānots iesaistīt 9 darbiniekus, kuru pienākumos ietilps vadošās iestādes (Iekšlietu ministrijas) kompetencē esošo 3 fondu ieviešana. 

· Veikta vismaz viena pārbaude īstenošanās vietās katra ikgadējās programmas ietvaros īstenojamā projekta realizācijas vietā;

· Nodrošināts ikgadējās programmas ietvaros iesniegto projekta iesniegumu vērtējums;

· Noorganizēts ikgadējais informācijas pasākums saskaņā ar Noteikumu 33.panta 2.punkta a) apakšpunkta prasībām;

· Nodrošināta profesionālās kvalifikācijas paaugstināšana darbiniekiem, kuru darba pienākumi ir saistīti ar vadošās iestādes funkciju izpildes nodrošināšanu, organizējot darbinieku apmācību; 
· Nodrošināta ar Fonda ieviešanu saistīto dokumentu izstrāde un dokumentācijas adekvāts tulkojums angļu valodā.

Sertificēšanas iestāde:

· Sertificēšanas iestādes funkciju izpildei šobrīd plānots iesaistīt aptuveni 4 darbiniekus, kuru darba pienākumos ietilps visu 4 fondu ieviešana; 

· Nodrošināta izdevumu apstiprināšana un apstiprināto izdevumu deklarācijas iesniegšana Eiropas Komisijai;

· Veikta viena pārbaude īstenošanās vietās pirms izdevumu deklarācijas apstiprināšanas saistībā ar otrā avansa maksājuma lūgumu;

· Veikta viena pārbaude īstenošanās vietās pirms izdevumu deklarācijas apstiprināšanas saistībā ar galīgā avansa maksājuma lūgumu

Revīzijas iestāde:
· Revīzijas iestādes funkciju izpildei šobrīd plānots iesaistīt aptuveni 13 darbiniekus, kuru darba pienākumos ietilps visu 4 fondu ieviešana; 

· Nodrošināta ikgadējā revīzijas ziņojuma Eiropas Komisijai par programmu C daļas sagatavošana – līdzekļu piešķiršanas pieprasījuma pamatotības vērtējums, pārskats par galīgās summas izmaksu un ārpakalpojumu izdevumu likumību un regularitāti pēc attiecīgas iepirkuma procedūras organizēšanas atbilstoši nacionālajai likumdošanai;

· Veikta viena selektīvā izdevumu pierādīšanas pārbaude īstenošanās vietās.

Ņemot vērā faktu, ka Latvijā ir iestādes, kas atbildīgas par vairāku fondu ieviešanas vadību, kontroli un uzraudzību, tehniskās palīdzības aktivitātes tiks novirzītas konkrētam fondam proporcionāli fonda ietvaros pieejamā finansējuma daudzumam.   

4.2. EK finansējuma pārskatāmība

Īstenojot tehniskās palīdzības projektus Fonda ietvaros, Fonda ieviešanas vadībā, kontrolē un uzraudzībā iesaistītajām iestādēm, kas saņems tehniskās palīdzības finansējumu, ir jāsniedz informācija par Fonda finansējuma izlietojumu projekta ieviešanas ietvaros. Tādēļ vadošā iestāde ir izstrādājusi publicitātes un vizuālās identitātes pasākumu vadlīniju projektu, kurās būs ietvertas prasības veicamajiem publicitātes un vizuālās identitātes pasākumiem. Šo vadlīniju būtība ir līdzīga šī dokumenta katras aktivitātes 5.punktā aprakstītajām vadlīnijām (EK finansējuma pārskatāmība).  

Publicitātes un vizuālās identitātes pasākumu, kas jāveic tehniskās palīdzības projekta ieviešanas gaitā, vadlīnijas tiks pievienotas kā pielikums vadošās iestādes un tehniskās palīdzības finansējuma saņēmēja savstarpējam līgumam.    

5. FINANŠEĀNAS PLĀNA PROJEKTS (Apstiprināts ar EK 14.10.2009. lēmumu Nr.C(2009)7749) 
	Gada programma – Finanšu plāna projekts

	1.tabula – Pārskata tabula

	Dalībvalsts:                               [Latvijas Republika]

	Attiecīgā gada programma:    [2009.gads]

	Fonds:                                       [Eiropas Bēgļu fonds]

	(visas skaitļi izteikti EUR)
	Attiec.

Prioritāte
	Attiec.
īpašā prioritāte (1)
	Kopienas ieguldījums (a)
	Valsts finansējums (b)
	Privātais finansējums (c)
	KOPĀ (d=a+b+c)
	 % EK (e=a/d)
	Daļa kopsummā (f=d/kopā d)

	1.2.1. aktivitāte Nepieciešamās uzņemšanas un palīdzības patvēruma meklētājiem pilnveidošana patvēruma meklētāju uzņemšanas centrā „Mucenieki”
	1. prioritāte
	N/A
	153 209,85
	51 070,00
	0
	204 279,85
	75,00%
	31,32%

	1.2.2. aktivitāte Sadzīves apstākļu uzlabošana Valsts robežsardzes patvēruma meklētāju izmitināšanas telpās Liepājas un Daugavpils pārvaldē un aizturēto ārzemnieku izmitināšanas centrā „Olaine”.
	1. prioritāte
	N/A
	49 672,00
	16 558,00
	0
	66 230,00
	75,00%
	10,15%

	1.3. aktivitāte Patvēruma meklētāju, bēgļu un personu, kurām piešķirts alternatīvais statuss, pieejas izglītības sistēmai pilnveide un profesionālo iemaņu iegūšanas paaugstināšana
	1. prioritāte
	N/A
	30 000,00
	10 000,00
	0
	40 000,00
	75,00%
	6,13%

	1.4. aktivitāte Sociālās un materiālās palīdzības saņemšanas iespēju paplašināšana, piem., piesaistot NVO
	1. prioritāte
	N/A
	37 500,00
	12 500,00
	0
	50 000,00
	75,00%
	7,67%

	1.5.1. aktivitāte Bēgļiem, patvēruma meklētājiem un personām, kurām piešķirts alternatīvais statuss, nepieciešamās informācijas pieejamības nodrošināšana. 
	1. prioritāte
	N/A
	37 500,00
	12 500,00
	0
	50 000,00
	75,00%
	7,67%

	1.5.2. aktivitāte Institūciju un organizāciju, kas savā darbībā koordinē ar patvēruma meklētājiem, bēgļiem un personām, kurām piešķirts alternatīvais statuss, saistītus jautājumus, darbinieku apmācība 
	1. prioritāte
	N/A
	9 375,00
	3 125,00
	0
	12 500,00
	75,00%
	1,92%

	2.1.1. aktivitāte Valsts robežsardzes darbinieku apmācība
	2. prioritāte
	N/A
	45 000,00
	15 000,00
	0
	60 000,00
	75,00%
	9,20% 

	2.1.2. aktivitāte  PMLP darbinieku apmācība
	2. prioritāte
	N/A
	62 813,00
	20 937,00
	0
	83 750,00
	75,00%
	12,84% 

	2.2. aktivitāte  Izpētes, vērtēšanas un pilotprojektu attīstība un vadlīniju, rokasgrāmatu un instrukciju izstrāde, ar mērķi uzlabot patvēruma procedūru kvalitāti un nodrošināt sadarbību starp institūcijām.
	2. prioritāte
	N/A
	15 000,00
	5 000,00
	0
	20 000,00
	75,00%
	3,07%

	   Tehniskā palīdzība
	N/A
	N/A
	65 381,60
	0,00
	0
	65 382,60
	100,00%
	10,03%

	KOPĀ
	N/A
	N/A
	505 451,45
	146 690,00
	0
	652 141,45
	77,51%
	100,00%


5.1. PĀRSKATĪTAIS FINANŠEĀNAS PLĀNS

	Gada programma – Finanšu plāna projekts

	1. tabula – Pārskata tabula

	Dalībvalsts:                               [Latvijas Republika]

	Attiecīgā gada programma:    [2009. gads]

	Fonds:                                       [Eiropas Bēgļu fonds]

	(visas skaitļi izteikti EUR)
	Attiec.

Prioritāte
	Attiec.
īpašā prioritāte (1)
	Kopienas ieguldījums (a)
	Valsts finansējums (b)
	Privātais finansējums (c)
	KOPĀ (d=a+b+c)
	 % EK (e=a/d)
	Daļa kopsummā (f=d/kopā d)

	1.2.1. aktivitāte Nepieciešamās uzņemšanas un palīdzības patvēruma meklētājiem pilnveidošana patvēruma meklētāju uzņemšanas centrā „Mucenieki”
	1. prioritāte
	N/A
	177 584,85
	59 195
	0
	236 779,85
	75%
	36,31%

	1.2.2. aktivitāte Sadzīves apstākļu uzlabošana Valsts robežsardzes patvēruma meklētāju izmitināšanas telpās Liepājas un Daugavpils pārvaldē un aizturēto ārzemnieku izmitināšanas centrā „Olaine”.
	1. prioritāte
	N/A
	49 672
	16 558
	0
	66 230
	75%
	10,16%

	1.3. aktivitāte Patvēruma meklētāju, bēgļu un personu, kurām piešķirts alternatīvais statuss, pieejas izglītības sistēmai pilnveide un profesionālo iemaņu iegūšanas paaugstināšana
	1. prioritāte
	N/A
	30 000
	10 000
	0
	40 000
	75%
	6,13%

	1.4. aktivitāte Sociālās un materiālās palīdzības saņemšanas iespēju paplašināšana, piem., piesaistot NVO
	1. prioritāte
	N/A
	60 000
	20 000
	0
	80 000
	75%
	12,27%

	2.1.1. aktivitāte Valsts robežsardzes darbinieku apmācība
	2. prioritāte
	N/A
	45 000
	15 000
	0
	60 000
	75%
	9,20%

	2.1.2. aktivitāte  PMLP darbinieku apmācība
	2. prioritāte
	N/A
	62 813
	20 937
	0
	83 750
	75%
	12,84%

	2.2. aktivitāte Izpētes, vērtēšanas un pilotprojektu attīstība un vadlīniju, rokasgrāmatu un instrukciju izstrāde, ar mērķi uzlabot patvēruma procedūru kvalitāti un nodrošināt sadarbību starp institūcijām.
	2. prioritāte
	N/A
	15 000
	5 000
	0
	20 000
	75%
	3,07%

	   Tehniskā palīdzība
	N/A
	N/A
	65 381,60
	0
	0
	65 381,60
	100%
	10,03%

	KOPĀ
	N/A
	N/A
	505 451,45
	146 690
	0
	652 141,45
	77,51%
	100%


Vadošās iestādes vadītāja

Iekšlietu ministrijas Valsts sekretāre











I.Pētersone

� Latvijas Republikas Ministru kabineta 2008. gada 21. jūnija noteikumi Nr. 425 “Vispārīgās programmas „Solidaritātes un migrācijas plūsmu pārvaldība” Ārējo robežu fonda, Eiropas Atgriešanās fonda un Eiropas Bēgļu fonda projektu atlases un tehniskās palīdzības aktivitātes īstenošanas kārtība” 
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